
  

 

 

 
 
       Wir suchen Sie als Senior  
 

Projekt-Manager/in      
Logistik Software  
 

Schwerpunkt:   SCM + TMS + WMS + MFS 
Standort:  Berlin / bundesweit 

Jahresgehalt:    ab 75.000 € / Prämie 

Perspektive:     überdurchschnittlich 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Job für Generalisten + Macher   
Bewerben Sie sich als Persönlichkeit für diese Rolle, 
wenn Sie für gute Software in Lager und Transport 
brennen und andere mit Ihrer anpackenden Art und 
überzeugender Argumentation begeistern können.  

 

Über +Benefit Group 
Wir bieten unseren Kunden mit einem Team von Ex-
perten Projektmanagement Leistungen für Logistik-
Software-Projekte mit unserer ROI-Garantie an. 
Ausgestattet mit methodischem Knowhow zur Füh-
rung von Menschen und mit professionellen Tools 
setzen wir uns mit Herz, Hand + Verstand für die 
SCM + TMS + WMS + MFS Projekte unserer europa-
weiten Kunden in Handel, Logistik + Industrie ein.  

 

Ihre Aufgaben 
Sie planen, steuern und liefern Logistik-Software-
Projekte im 7-stelligen Bereich und agieren verant-
wortlich in Bezug auf Scope, Team, Termin, Quali-
tät, Risiko + Budget. Dazu führen Sie das Team un-
seres Kunden gemäß unseres Projektvorgehens 
durch alle Phasen: Projekt initiieren, Ist-Situation 
analysieren, Anforderungen definieren, Software 
auswählen, Phasen planen und steuern, Software 
spezifizieren, Entwicklung begleiten, Software konfi-
gurieren, Tests koordinieren und durchführen, 
Schulungen aufsetzen, Migration und Software in 
Betrieb nehmen, Projekt abschließen.  
 
Darüber hinaus stellen Sie insbesondere den Nutzen 
der Transformation für Inhaber, Kunden und die An-
wender sicher. Sie setzen dabei unsere Zoho One 
Plattform und unsere eigene Software +Benefit für 
begleitendes Kosten-Nutzen-Controlling ein, um 
höchste Kundenzufriedenheit und einen Return-on-
Invest ROI zu ernten.  
 

Ihre Ausbildung 
Sie haben als Ingenieur-/in, Wirt.-Ing., Inf. oder 
Wirt.-Inf. gelernt, interdisziplinär zu denken. Es 
wäre gut, wenn Sie PRINCE2 oder PMI-Zertifizierun-
gen haben, sonst holen wir das zu Beginn nach. 

www.benefitgroup.de/karriere 
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Ihre Berufserfahrung 
Sie haben mehr als 10 Jahre Berufserfahrung und 
in einem Beratungs- oder Softwarehaus gearbeitet 
oder als IT-Produktmanager, Softwareentwickler 
oder als Logistiker gute IT-Kenntnisse erworben?  

 

Branchenkompetenz 
Haben Sie in einer der folgenden Branchen gear-
beitet? E-Commerce, Lebensmitteleinzelhandel, 
Großhandel, Fashion/Lifestyle, Spedition, Kontrakt-
logistik, Maschinenbau, Anlagenbau oder Ersatz-
teillogistik? Dann sprechen wir dieselbe Sprache.  

 

Methodische Kompetenz 
Sie können strukturiert arbeiten, organisieren sich 
ihren Tagesablauf professionell + beherrschen Ana-
lyse- und Bewertungsmethoden, um wirtschaftli-
che Entscheidungen in Gruppen mit unterschiedli-
chen Interessenslagen begründen zu können. Als 
Senior Project Manager führen Sie dabei mehrere 
Kollegen in parallelen Projekten inkl. Kunden und 
gestalten die Weiterentwicklung unserer eigenen 
Software mit Partnern dabei entscheidend mit.       

 

Softwarekompetenz 
Sie kennen bereits WMS und/oder TMS-Systeme 
aus eigener Anwendung und können deren techno-
logischen + wirtschaftlichen Vorteile erklären. Dazu 
beherrschen Sie Office 365 und erlernen Zoho One, 
um es bei uns flüssig zu nutzen. Optional haben Sie 
auch schon Datenbanken oder Applikationen ent-
worfen, entwickelt oder getestet. Sie haben mehr-
fach mit Projektmanagement Software gearbeitet.  

 

Soziale Kompetenz 
Sind Sie kommunikationsstark, humorvoll und ge-
hen Sie auf Menschen neugierig zu? Können Sie  
fließend auf Deutsch + Englisch kommunizieren? 
Können Sie Ergebnisse überzeugend präsentieren 
und mit Top Managern gezielt verhandeln? Sind Sie 
sich nicht zu fein, um im Lager bei der Inventur mit 
anzupacken? Achten Sie wie wir auf die allgemeine 
Gleichbehandlung nach AGG? Prima! 

Logistische Kompetenz 
Bei Ladungsträger denken sie nicht an Elektronen, 
sondern an Paletten. Sie haben in Ausbildung, Stu-
dium oder in Projekten überwiegend Aufgaben be-
arbeitet, die den Materialfluss im Lager optimiert, 
den Produktionsablauf verbessert oder den Trans-
port von A nach B effizienter gemacht haben? Gut. 
Der PKW-Führerschein erleichtert Geschäftsreisen.   

 

Ihre Benefits 
Arbeiten Sie bundesweit doch wo Sie wollen! Wir 
sind ortsunabhängig und webbasiert beim Kunden, 
im Home-Office oder in einem Coworking-Center 
tätig. Sie können Ihre Arbeitszeit von 40 Std./Wo-
che projektabhängig flexibel handhaben und kön-
nen eine überdurchschnittliche Vergütung über un-
sere individuellen Prämien erreichen. Für Ihre Auf-
gaben bekommen Sie eine Top Business Ausstat-
tung (ThinkPad, Smartphone, M&M-Kreditkarte, 
BahnCard) und 7 Tage Weiterbildung pro Jahr, z.B. 
an der Cranfield University (UK) garantiert. 

  

Ihre Bewerbung 
Nehmen Sie am besten gleich Kontakt auf, damit 
wir uns kennenlernen. Senden Sie uns dazu Ihren 
Lebenslauf auf Deutsch oder Englisch mit Ihrem 
Gehaltswunsch + Ihren möglichen Starttermin zu. 
Wir laden Sie umgehend zum Online-Interview ein. 
 

Ihr Ansprechpartner 

Rüdiger W. Schwarz 

Dipl.-Wirt.-Ingenieur 

Geschäftsführer 

M: +49 172 3872 373 

personal@benefitgroup.de 

www.benefitgroup.de 
 

+Benefit Research u. Consulting GmbH 
Dahlemer Weg 83 a + 14167 Berlin + Deutschland                            

HRB 198804 B Amtsgericht Berlin Charlottenburg 

mailto:personal@benefitgroup.de
http://www.benefitgroup.de/

